
科学技術人材育成費補助事業「科学技術人材育成のコンソーシアムの構築事業」連携型博士研究人材総合育成システムの構築

２０２０年度　

キャリアマネジメントセミナー　講演・演習

ビジネスマナーの践
基本と実践

講師 高原　温子 氏

2005 年まで ANA （全日本空輸株式会社） に客室乗務員として
在籍。 現在は、 ANA ビジネスソリューション株式会社の講師と
して活躍中。 「あんしん、 あったか、 あかるく元気」 を体現す
る人柄で、 参加者との交流を大切にした研修を行っている。

■お問い合せ・主催■　　北海道大学　人材育成本部　上級人材育成ステーション　S-cubic
　　　　　　　　　　　　Tel：011-706-3275　E-mail:s-cubic@synfoster.hokudai.ac.jp　URL：http://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/
◇　共　催　◇　　　　　北海道大学 人材育成本部 国際人材育成プログラム I-HoP・ 連携型博士研究人材育成推進室 COFRe
　　　　　　　　　　　　連携型博士研究人材総合育成システム
◆　協　力　◆　　　　　北海道大学 学務部 キャリアセンター
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申込方法 申込締切　

2020.9.7(Mon)

オンライン研修

2020.9.16(Wed)
13:00-16:00(16:00- 模擬面接　※希望者のみ）

対象 ：ＤＣ・ＰＤ優先、ＭＣも可　

場所 ： オンライン研修　
※受講に必要なカメラ付き PC、 イヤフォン、 マイクはご自身でご準備ください　

定員 ： １８名 ※ＤＣ・ＰＤは先着順

社会人としてふさわしい接遇の具体的な表現方法や

オンラインでのコミュニケーションのポイントを

ペアワークなどの演習をまじえながら学びます。

※16 ： 00 より、 希望者を対象に講師による模擬面接およびフィードバックを行います （1 人 10 分程度）。

企業のオンライン面接を想定した効果的な模擬面接のため、 こちらも合わせて受講することをお勧めします。

なお、 模擬面接をご希望の方は、 下記 「申込方法」 の Hi-system よりお申込みのうえ、 別途下記の S-cubic のメールアドレスへ

件名 「ビジネスマナーの基本と実践　模擬面接希望」 と明記し 9/7 （月） までにお知らせください。

（ANA ビジネスソリューション株式会社）


