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7/3(水)13:00-17:00
場所 ： フロンティア応用科学研究棟セミナー室１

対象者 ：ＤＣ・ＰＤ優先、ＭＣ・ 教職員も可

定員：４０名（講義室と演習の都合）

講師 ：

東京富士大学
経営学部長　教授

慶應義塾大学
グローバルセキュリティ研究所上席客員研究員

隅田 浩司 氏
専門は、 経済法、 国際経済法、 交渉学 （対話学）。 東京大学先端科学技

術研究センター MOT （技術経営） プログラム開発委員、 東京大学先端科学

技術研究センター特任研究員、 大宮法科大学院大学非常勤講師等を経て、

現職。 金沢工業大学虎ノ門大学院客員教授、 日本経団連グリーンフォーラム

講師及び、 慶應 MCC 客員コンサルタントなどを兼任。 著書として 『プロフェッ

ショナルの戦略交渉術』 ( 日本経団連出版 )、 『ビジュアル解説　交渉学入門』

（日本経済新聞出版社、 共著）、 『戦略的交渉入門』 （日経文庫、 共著）、

その他、 経済法、 交渉学関係論文など。

内容 ：
13 ： 00 ～講義

14 ： 30 ～演習 1. オリエンテーション

2. Unit1 事前準備のセッション

3. Unit2 模擬交渉のセッション

4. Unit3 ディスカッションとフィード    

　 バックのセッション

5. 質疑応答

17 ： 30 より懇親会　＠工学部食堂ラウンジ

1. 心理のわなと交渉力

2. 「対話」 としての交渉

3. 交渉における事前準備の方法論

4. 戦略的交渉を実現する方法論
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※札幌キャンパス以外から

　 参加される DC･PD の方には

 　旅費の補助があります

■お問い合せ■　

科学技術人材育成補助事業「科学技術人材育成のコンソーシアムの構築事業」連携型博士研究人材総合育成システムの構築

大学院共通授業科目・生命科学院 生命科学専攻  大学院（博士）専門科目 「博士研究者のキャリア開発研究」

■申込方法■

■申込締切■

学生 ・ＰＤ：Ｈｉ-Ｓｙｓｔｅｍより
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　お申込み下さい

戦略的交渉力
戦略的交渉力

しなやかな 「対話」 力を

しなやかな 「対話」 力を

　　　　　　　　　　　身に付ける

　　　　　　　　　　　身に付ける

http://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/

Ｈｉ-Ｓｙｓｔｅｍへのご登録は、

人材育成本部のＨＰへ
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主催：北海道大学 人材育成本部 上級人材育成ステーション S-cubic

      TEL：011-706-3275　／ mail ：s-cubic@synfoster.hokudai.ac.jp　／ＵＲＬ：http://www2.synfoster.hokudai.ac.jp/S-cubic

共催：北海道大学 人材育成本部 国際人材育成プログラム I-HoP・連携型博士研究人材育成推進室 COFRe

      東北大学　名古屋大学社会貢献人材育成本部　横浜国立大学　兵庫県立大学　

      お茶の水女子大学 学生・キャリア支援センター　大阪大学 共創機構産学共創本部 共創人材育成部門

協力：北海道大学 学務部 キャリアセンター

　教職員 ： S-cubic までご連絡ください
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